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แถลงการณ์สภาคณาจารย์มหาวิทยาลัยมหิดล
เร่ือง การคัดค้านร่างพระราชบัญญัตินิรโทษกรรม

 ตามท่ีสภาผู้แทนราษฎรเสียงข้างมากได้มีมติเห็นชอบร่างพระราชบัญญัตินิรโทษกรรมในวาระท่ี 2 และ 3 เม่ือวันท่ี 
31 ตุลาคม พ.ศ. 2556 โดยร่างพระราชบัญญัติดังกล่าวมีเน้ือหาให้บรรดาการกระทำาท้ังหลายท้ังส้ินของบุคคลหรือประชาชน
ท่ีเก่ียวเน่ืองกับการชุมนุมทางการเมือง การแสดงออกทางการเมือง ความขัดแย้งทางการเมือง หรือท่ีถูกกล่าวหาว่าเป็น 
ผู้กระทำาความผิด โดยคณะบุคคล หรือองค์กรท่ีจัดต้ังข้ึนภายหลังการรัฐประหาร เม่ือวันท่ี 19 กันยายน พ.ศ. 2549 รวมท้ัง 
องค์กรหรือหน่วยงานท่ีดำาเนินการในเร่ืองดังกล่าวสืบเน่ืองต่อมา ท่ีเกิดข้ึนระหว่าง พ.ศ. 2547 ถึงวันท่ี 8 สิงหาคม พ.ศ. 2556 
ไม่ว่าผู้กระทำาจะได้กระทำาในฐานะตัวการ ผู้สนับสนุน ผู้ใช้ให้กระทำา หรือผู้ถูกใช้ โดยหากการกระทำาน้ันผิดต่อกฎหมายก็ให้ 
ผู้กระทำาพ้นจากความผิด และความรับผิดโดยส้ินเชิง
 ร่างพระราชบัญญัติดังกล่าวข้างต้นไม่เพียงแต่เป็นการยกเว้นความผิดและโทษให้แก่การชุมนุมและความขัดแย้งทาง 
การเมืองเท่าน้ัน แต่ยังรวมถึงการกระทำาความผิดอาญาและความผิดในลักษณะการทุจริตคอร์รัปช่ันด้วย โดยจะมีผลท้ังลบล้าง
คำาพิพากษาท่ีศาลได้ตัดสินแล้ว และทำาให้คดีท่ีอยู่ระหว่างกระบวนการยุติธรรมต้องยุติ ซ่ึงจะเห็นได้ว่าการออกกฎหมายดังกล่าว
มีเจตนามุ่งหมายให้การรับรองการทุจริตคอร์รัปช่ันอันเป็นอาชญากรรมร้ายแรง เป็นภัยคุกคามความเจริญ และความม่ันคง
ของประเทศไทย ท้ังยังมีนัยให้การสนับสนุนและยุยงส่งเสริมให้การทุจริตคอร์รัปช่ันทวีความรุนแรงมากข้ึน สร้างผลกระทบ
ด้านลบอย่างร้ายแรงจนมิอาจประเมินค่าได้ อีกท้ังยังบ่ันทอนต่อความพยายามของสังคมทุกภาคส่วนท่ีได้ร่วมมือกันขจัดปัญหา
คอร์รัปช่ันให้หมดส้ินไปจากประเทศไทย
 ท่ีประชุมสภาคณาจารย์มหาวิทยาลัยมหิดล เห็นว่า สถาบันการศึกษามีหน้าท่ีพัฒนาคนให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ัง 
ทางด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำาเนินชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน
ได้อย่างมีความสุข ดังน้ัน การท่ีร่างพระราชบัญญัตินิรโทษกรรม มีเน้ือหาดังกล่าวข้างต้นเท่ากับเป็นการสร้างมาตรฐานท่ี 
ไม่ถูกต้องข้ึนในสังคมไทย เพราะจะทำาให้เกิดความเข้าใจผิดว่าการทุจริตคอร์รัปช่ันมิใช่การกระทำาผิดร้ายแรง และในท้ายท่ีสุด
คนท่ีกระทำาผิดก็สามารถหลุดพ้นจากความรับผิดได้ด้วยการนิรโทษกรรม การยกเว้นความผิดเร่ืองการทุจริตคอร์รัปช่ันด้วย
การนิรโทษกรรม จะทำาให้การต่อสู้กับปัญหาคอร์รัปช่ันของสังคมไทยในปัจจุบันไม่ประสบผลสำาเร็จ และจะเป็นปัญหาท่ีกัดกร่อน
สังคมไทยไปอีกนานอย่างไม่มีท่ีส้ินสุด จึงมีมติคัดค้านร่างพระราชบัญญัตินิรโทษกรรมดังกล่าว
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สารจากประธานสภาคณาจารย์
โดย ศ.คลินิก นพ.วิรุณ บุญนุช

อาจารย์ในมหาวิทยาลัย : วิกฤติหรือโอกาสของ 
สังคมไทยในอาเซียน วันท่ี 12 ตุลาคม 2555 ณ วิทยาลัย
ศาสนศึกษา
 3.2. โครงการสภามหาวิทยาลัยพบประชาคม 
เร่ือง ความม่ันคงในการทำางานกับความก้าวหน้าของ
มหาวิทยาลัย วันท่ี 14 กุมภาพันธ์ 2556 ณ สถาบันวิจัย
ประชากรและสังคม
 3.3. โครงการบริหารจิตเจริญปัญญา วันท่ี 8-9 
มีนาคม 2556 ณ วัดสุนันทวนาราม จังหวัดกาญจนบุรี
 3.4. เสวนาวิชาการ เร่ือง ทำาอย่างไรจะได้เป็น
ศาสตราจารย์ก่อนอายุ 40 ปี วันท่ี 10 กรกฎาคม 2556 
ณ สถาบันวิจัยภาษาและวัฒนธรรมเอเชีย 
 การจัดเสวนาแต่ละคร้ังได้รับความสนใจจาก
อาจารย์ภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยมหิดล 

 4. การคัดเลือกอาจารย์ตัวอย่างของสภา
คณาจารย์
 4.1 ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์ทูลเกล้าฯ  
ถวายรางวัลอาจารย์ตัวอย่างประจำาปี 2555 แด่ สมเด็จ
พระเจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์ อัครราช
กุมารี โดยมีพิธีทูลเกล้าฯ ถวายรางวัล เม่ือวันท่ี 26 
พฤษภาคม 2556 ณ ศาลาดุสิดาลัย สวนจิตรลดา 
 4.2 การคัดเลือกอาจารย์ตัวอย่างประจำาปี 
2556 มีผู้ได้รับการคัดเลือก จำานวน 3 คน ได้แก่
 1. ศ.นพ.พิภพ จิรภิญโญ 
   คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล
 2. ศ.นพ.วรชัย ศิริกุลชยานนท์ 
   คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี
 3. ศ.คลินิก ทพ.สุรชัย เดชคุณากร 
   คณะทันตแพทยศาสตร์
 ซ่ึงจะมีพิธีมอบโล่รางวัลในวันคล้ายวันพระราช
ทานนามมหาวิทยาลัยมหิดล

 สภาคณาจารย์ชุดปัจจุบันดำารงตำาแหน่ง
ต้ังแต่วันท่ี 6 พฤศจิกายน 2554 - 5 พฤศจิกายน 
2556 ประกอบด้วยสมาชิก 48 คน โดยมี    
 อ.นพ.ภุชงค์ ลิขิตธนสมบัติ ดำารงตำาแหน่ง
ประธานสภาคณาจารย์ ต้ังแต่วันท่ี 6 พฤศจิกายน  
2554 - 20 สิงหาคม 2555 และ ศ.คลินิก นพ.วิรุณ  
บุญนุช ดำารงตำาแหน่งต้ังแต่วันท่ี 3 ตุลาคม 2555 -  
5 พฤศจิกายน 2556
 รศ.อธิป ลิขิตลิลิต 
 เป็น รองประธานฯ คนท่ี 1 
 ผศ.ยงยุทธ ขจรปรีดานนท์ 
 เป็น รองประธานฯ คนท่ี 2
 อ.ดร.ธิติคม พัวพันสวัสด์ิ 
 เป็น เลขาธิการ และ    
 ผศ.ดร.ชาญยศ ปล้ืมปิติวิริยะเวช 
 เป็น รองเลขาธิการ

 ภารกิจของสภาคณาจารย์ มีดังน้ี
 1. ประชุมสภาคณาจารย์ สามัญ 24 คร้ัง 
ประชุมกรรมการฝ่ายต่าง ๆ  48 คร้ัง

 2. การจัด Retreat 2 คร้ัง ดังน้ี
 คร้ังท่ี 1 เร่ือง บทบาทสภาคณาจารย์กับการ
ทำางานร่วมกับส่วนงานต่าง  ๆในมหิดล เมื่อวันท่ี 30 
- 31 มีนาคม 2555 ณ บ้านทิพย์ สวนทอง จังหวัด
สมุทรสงคราม และคร้ังท่ี 2 เร่ือง ภาระงาน ค่าตอบแทน
และความก้าวหน้าของอาจารย ์เม่ือวันท่ี 4-5 เมษายน 
2556 ณ รายารีสอร์ท จังหวัดเพชรบุร ีโดยได้นำาสรุป
ข้อคิดเห็นจากการ Retreat คร้ังท่ี 2 เสนอแนะต่อ
อธิการบดีเร่ือง อัตราเงินเดือนอาจารย์มหาวิทยาลัย
มหิดล

 3. การจัดสัมมนาวิชาการจำานวน 4 คร้ัง ดังน้ี
 3.1. สัมมนา เร่ือง จริยธรรมและจรรยาบรรณ

สรุปการดำาเนินงานของสภาคณาจารย์
ระหว่างวันท่ี 6 พฤศจิกายน 2554 - 5 พฤศจิกายน 2556

 ในฉบับน้ีสภาคณาจารย์ขอแสดงจุดยืน โดย
ออกแถลงการณ์คัดค้าน ร่าง พ.ร.บ. นิรโทษกรรม ซ่ึง
เป็นการทำาหน้าท่ีคร้ังสุดท้ายของสมาชิกฯ ชุดท่ีดำารง
ตำาแหน่งต้ังแต่วันท่ี 6 พฤศจิกายน 2554 - 5 พฤศจิกายน 2556
 พร้อมน้ีขอนำาเสนอสรุปการดำาเนินงานของสภาคณาจารย์
ตลอดวาระ 2 ปี เผยแพร่ลงข่าวสภาคณาจารย์ เพ่ือเป็นการรายงาน
ผลการทำางานของสภาคณาจารย์ ท่ีสะท้อนให้เห็นภาพของการ
ร่วมกันทำางานอย่างเข้มแข็งและสามัคคีผ่านกิจกรรมต่าง ๆ  ครับ

ในเล่ม
สารจากประธานสภาคณาจารย์ 2

สรุปการดำาเนินงาน
ของสภาคณาจารย์  2

ทานบารมี   6

ประกาศรายช่ือผู้โชคดี 
จาก หน้าน้ีมีรางวัล  7

บรรณาธิการแถลง  8
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 5. การเสนอช่ืออาจารย์เข้ารับการคัดเลือก
เป็นอาจารย์ดีเด่นแห่งชาติ ปอมท. โดยมีอาจารย์ได้
รับการคัดเลือกเป็นอาจารย์ดีเด่น ปอมท. สาขาต่าง ๆ  
ดังน้ี ประจำาปี 2555 ได้แก่
 1. ศ.นพ.ปกิต วิชยานนท์ 
 คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล 
 ในสาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ 
 2. รศ.พิมพวัลย์ บุญมงคล 
 คณะสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 
 ในสาขาสังคมศาสตร์ 
 3. ผศ.ปาริชาด สุวรรณบุบผา 
 คณะสังคมศาสตร์และมนุษยศาสตร์ 
 ในสาขามนุษยศาสตร์และศิลปกรรมศาสตร์
ประจำาปี 2556 ได้แก่
 1. ศ.ดร.โกวิท พัฒนาปัญญาสัตย์ 
 คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล 
 ในสาขาวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี
 2. ศ.ดร.ภาวิณี ปิยะจตุรวัฒน์ 
 คณะวิทยาศาสตร์ 
 ในสาขาวิทยาศาสตร์สุขภาพ

 6. การเสนอช่ืออาจารย์เข้ารับการคัดเลือก
รางวัลหม่อมงามจิตต์ บุรฉัตร มีการเสนอช่ืออาจารย์
เข้ารับรางวัลหม่อมงามจิตต์ บุรฉัตร ดังน้ี 
 ประจำาปี 2555 เสนอ ศ.นพ.ปกิต วิชยานนท์  
จากคณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล 
 ประจำาปี 2556 เสนอ รศ.นพ.ทวี เลาหพันธ์  
จากคณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล

 7. การประชาสัมพันธ์
 จัดทำาข่าวสภาคณาจารย์ จำานวน 20 ฉบับ ๆ 
ละ 2,000 เล่ม ส่งให้บุคลากรทางอีเมล และไปรษณีย์
มหาวิทยาลัย
 ปรับปรุงเว็บไซต์สภาคณาจารย์และ update 
ข้อมูลอย่างต่อเน่ือง นำาไฟล์เสียงจากการจัดเสวนา 
เผยแพร่ทางเว็บไซต์ จัดทำา First Page ประชาสัมพันธ์
กิจกรรมต่าง ๆ  ของสภาคณาจารย์

 8. ประธานสภาคณาจารย์ร่วมเป็นกรรมการ
ต่าง  ๆของมหาวิทยาลัย หลายชุด เช่น กรรมการ 
สภามหาวิทยาลัย กรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล  
กรรมการสรรหานายกสภามหาวิทยาลัยมหิดล/ผู้ทรง
คุณวุฒิ กรรมการสรรหาคณบดี ผู้อำานวยการส่วนงาน 
กรรมการจรรยาบรรณและวินัย

 9. สมาชิกสภาคณาจารย์ร่วมเป็นกรรมการ
ต่าง ๆ  ของมหาวิทยาลัย ได้แก่
 - รศ.วิไล เทียนรุ่งโรจน์ หนุนภักดี เป็น
อนุกรรมการพิจารณากล่ันกรองการขอตำาแหน่งทาง
วิชาการ  

 - ผศ.นพ.จักรพงศ์ นะมาตร์ เป็น กรรมการ
บริหารฝ่ายกิจการนักศึกษาของมหาวิทยาลัย  
 - อ.นพ.ธัชพงศ์ งามอุโฆษ เป็น กรรมการ
กองทุนสวัสดิการพนักงานมหาวิทยาลัย  
 - ผศ.ดร.เอกราช เกตวัลห์ เป็น กรรมการ
จราจรและความปลอดภัยมหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา  
 - ผศ.ดร.ชาญยศ ปล้ืมปิติวิริยะเวช เป็น 
กรรมการมาตรฐานร้านค้าและโรงอาหารมหาวิทยาลัย
มหิดล ศาลายา  
 - รศ.นพ.วิสูตร ฟองศิริไพบูลย์ เป็น กรรมการ
อุทธรณ์และร้องทุกข์ประจำามหาวิทยาลัย  
 - ผศ.ดร.ทัศนียา ร.นพรัตน์แจ่มจำารัส เป็น 
กรรมการดำาเนินงานสำานักพิมพ์มหาวิทยาลัยมหิดล  
 - อ.บุญมี พวงเพชร เป็น กรรมการนโยบาย 
หอสมุดและคลังความรู้  

 10. เข้าร่วมกิจกรรมกับท่ีประชุมประธาน
สภาอาจารย์มหาวิทยาลัยแห่งประเทศไทย (ปอมท.)
 - ศ.คลินิก นพ.วิรุณ บุญนุช ได้รับเลือกต้ังเป็น
รองประธาน ปอมท. คนท่ี 2
 - เข้าร่วมประชุมและสัมมนากับ ปอมท.
 - สมาชิกได้รับการแต่งต้ังเป็นคณะกรรมการ
คัดเลือกอาจารย์ดีเด่นแห่งชาติ ปอมท. 
 - มอบเงินสนับสนุน ปอมท. ปีละ 20,000 บาท

 11. ประธานและสมาชกิสภาคณาจารยร์ว่ม
กิจกรรมต่าง ๆ  ของมหาวิทยาลัย ดังน้ี
 - ทำาบุญตักบาตรเน่ืองในวันข้ึนปีใหม่ 
 - วางพานพุ่มถวายราชสักการะพระบรมรูป
สมเด็จพระมหิตลาธิเบศร อดุลยเดชวิกรม พระบรม 
ราชชนก เน่ืองในวันคล้ายวันพระราชทานนาม
มหาวิทยาลัยมหิดล 
 - วางพวงมาลาถวายราชสักการะพระบรมรูป
สมเด็จพระมหิตลาธิเบศร อดุลยเดชวิกรม พระบรม 
ราชชนก เน่ืองในวันคล้ายวันสวรรคต
 - พิธีถวายสัตย์ปฏิญาณ และพิธีจุดเทียนชัย
ถวายพระพรชัยมงคล
 - เป็นคณะกรรมการต้อนรับอาจารย์สักขีพยาน 
และร่วมเป็นอาจารย์สักขีพยานในงานพระราชทาน
ปริญญาบัตร

 12. การเชิญวิทยากรบรรยายก่อนการ
ประชุมสภาคณาจารย์ ดังน้ี
 1. วันท่ี 1 สิงหาคม 2555 ศ.เกียรติคุณ 
นพ.ประเวศ วะสี บรรยายพิเศษ เร่ือง “มองอนาคต
มหาวิทยาลัยมหิดล”
 2. วันท่ี 5 กันยายน 2555 ดร.กฤษณพงศ์  
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กีรติกร กรรมการสภามหาวิทยาลัยผู้ทรงคุณวุฒิ 
บรรยายพิเศษ เร่ือง “การศึกษา สร้างคนทำางาน การ
สร้างคนไทย”
 3. วันท่ี 7 พฤศจิกายน 2555 รศ.นพ.สรนิต 
ศิลธรรม รองอธิการบดีฝ่ายนโยบายและแผน ชี้แจง  
“แผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 2556 - 2559”
 4. วันท่ี 4 ธันวาคม 2555 ศ.นพ.ประสิทธ์ิ 
ผลิตผลการพิมพ์ รองอธิการบดีฝ่ายวิจัย นำาเสนอ 
“ยุทธศาสตร์การวิจัยของมหาวิทยาลัยมหิดล” ให้ 
สมาชิกฯ ได้รับทราบ
 5. วันท่ี 6 มีนาคม 2556 ศ.ดร.ปราโมทย์ 
ประสาทกุล จากสถาบันวิจัยประชากรและสังคม 
บรรยายพิเศษ เร่ือง “ผู้สูงวัยในประเทศไทย”
 6. วันท่ี 3 เมษายน 2556 ศ.พญ.สุวรรณา  
เรืองกาญจนเศรษฐ์ รองอธิการบดี บรรยายพิเศษ  
เร่ือง “ภาระงาน ค่าตอบแทน และความก้าวหน้าของ
อาจารย์”
 7. วันท่ี 1 พฤษภาคม 2556 ศ.นพ.บรรจง  
มไหสวริยะ คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย บรรยายพิเศษ เร่ือง 
“การเข้าสู่ตำาแหน่งทางวิชาการ” 
 8. วันท่ี 7 สิงหาคม 2556 ศ.ร.อ.พญ.วณิชา  
ช่ืนกองแก้ว รองอธิการบดีฝ่ายการศึกษา บรรยายพิเศษ 
เร่ือง “Transformative Education”
 9. วันท่ี 2 ตุลาคม 2556 ศ.เกียรติคุณ นพ. 
ธงชัย พรรณลาภ ประธานกรรมการดำาเนินการสหกรณ์
ออมทรัพย์ มหาวิทยาลัยมหิดล บรรยายพิเศษเก่ียวกับ 
“การดำาเนินงานของสหกรณ์ออมทรัพย์มหาวิทยาลัย
มหิดล”

 13. งานอ่ืน ๆ
 1. มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี จังหวัดลพบุรี   
ดูงานด้านบริหารท่ัวไป และความสำาเร็จของการทำางาน
สภาคณาจารย์ พร้อมท้ังแลกเปล่ียนเรียนรู้การปฏิบัติ
งานของสภาคณาจารย์ เม่ือวันท่ี 11 พฤษภาคม 2555 
ณ ห้องประชุม 515 
 2. สภาคณาจารย์และพนักงานมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ ดูงานสภา
คณาจารย์และแลกเปล่ียนความรู้เก่ียวกับประสบการณ์
การทำางานสภาคณาจารย์ และสภาคณาจารย์ได้เชิญ 
ผศ.ดร.จิตรกมล ธนศักด์ิ ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายการศึกษา 
นำาเสนอการเตรียมความพร้อมของมหาวิทยาลัย 
สู่ประชาคมอาเซียน เม่ือวันท่ี 23 พฤษภาคม 2555 ณ 
ห้องประชุมศ.เกียรติคุณ นพ.นที รักษ์พลเมือง
 3. อ.นพ.ภุชงค์ ลิขิตธนสมบัติ ประธาน 
สภาคณาจารย์ ได้เข้าช้ีแจงการประเมินคุณภาพ
ภายนอกรอบ 3 ต่อคณะกรรมการจากสำานักงาน 
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ เม่ือวันท่ี 20 
กุมภาพันธ์ 2555 ณ อาคารศูนย์การเรียนรู้ ประเด็นท่ี 

คณะกรรมการจาก สมศ. สัมภาษณ์ ได้แก่ การประเมิน
ผลการปฏิบัติงานของบุคลากร การพัฒนาอาจารย์ 
นอกจากน้ี คณะกรรมการท่ีสัมภาษณ์ ได้ให้ข้อเสนอแนะ
ว่าสภาคณาจารย์ควรมีบทบาทในการช้ีนำาสังคมให้ 
มากข้ึน โดยอาจทำาการวิจัย หรือนำาผลงานวิจัยท่ีเป็น
ประโยชน์ไปช้ีแนะสังคมต่อไป รวมท้ังการทำาหน้าท่ี 
ของสภาคณาจารย์ในการเสนอแนะต่อผู้บริหาร ขอให้
เป็นไปในลักษณะเชิงสร้างสรรค์
 4. ประธานและสมาชิกได้ร่วมกันทำาบุญ
สำานักงานสภาคณาจารย์ โดยนิมนต์พระสงฆ์ 
เจรญิพระพทุธมนตเ์พือ่ความเปน็สริมิงคล เมือ่วนัที ่4 
ธันวาคม 2555
 5. สภาคณาจารย์ได้จัดงานเล้ียงสังสรรค์ 
เน่ืองในโอกาสวันข้ึนปีใหม่ โดยได้เชิญอดีตประธานและ
เลขาธิการ มาร่วมแลกเปล่ียนประสบการณ์ เม่ือวันท่ี  
9 มกราคม 2556 ณ โรงแรมเอส.ดี.อเวนิว
 6. ประธานสภาคณาจารย์พร้อมด้วยสมาชิกฯ 
วางพานพุ่มถวายพระพรพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ 
เน่ืองในโอกาสวันคล้ายวันพระราชสมภพ ณ ศาลา
ศิริราช 100 ปี คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล เม่ือ
วันท่ี 15 พฤศจิกายน 2555 เวลา 11.30 น.

 14. พิธีเข้าเฝ้าฯ
 1. ประธานสภาคณาจารย์ได้รับเชิญเข้าเฝ้าฯ 
เพ่ือทูลเกล้าฯ ถวายปริญญาสาธารณสุขศาสตร์ดุษฎี
บัณฑิตกิตติมศักด์ิ สาขาวิชาการบริหารสาธารณสุข 
คณะสาธารณสุขศาสตร์ แด่สมเด็จพระบรมโอรสาธิราช
สยามมกุฎราชกุมาร เม่ือวันท่ี 23 พฤษภาคม 2556  
ณ วังศุโขทัย
 2. ประธานและสมาชิกจำานวนหน่ึง พร้อมด้วย
อธิการบดี เข้าเฝ้าสมเด็จพระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ
วลัยลักษณ์ อัครราชกุมารี เพ่ือทูลเกล้าฯ ถวายรางวัล
อาจารย์ตัวอย่างของสภาคณาจารย์มหาวิทยาลัยมหิดล
ประจำาปี 2555 เม่ือวันท่ี 26 พฤษภาคม 2556 ณ  
ศาลาดุสิดาลัย สวนจิตรลดา
 3. ประธาน สมาชิก และผู้บริหาร ปอมท. ท้ัง
อดีตและปัจจุบันเข้าเฝ้าสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี เพ่ือทูลเกล้าฯ ถวายเงินคงเหลือ
หลังหักค่าใช้จ่ายจากการจัดประชุมวิชาการร่วมกับ 
ปอมท.และ สกอ. เร่ือง คุณภาพอุดมศึกษาไทยพอใจ 
หรือยัง จำานวน 400,000 บาท เม่ือวันท่ี 18 ตุลาคม 
2556 ณ ศาลาดุสิดาลัย สวนจิตรลดา

 15. การจัดกองทุนใหม่ของสภาคณาจารย์ 
ในมูลนิธิมหาวิทยาลัยมหิดล 
 ศ.คลินิก นพ.วิรุณ บุญนุช ประธานสภา
คณาจารย์ ได้จัดต้ังกองทุน Mahidol University  
Faculty Senate เพ่ือใช้จ่ายในกิจการสภาคณาจารย์
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มหาวิทยาลัยมหิดล เม่ือวันท่ี 6 กุมภาพันธ์ 2556 โดย
มียอดเงินคงเหลือ ณ วันท่ี 15 กันยายน 2556 จำานวน 
21,500 บาท

 16. เสนอเร่ืองเข้าท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัย
 1. เสนอแก้ไขข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล  
ว่าด้วยคุณสมบัติ หลักเกณฑ์ และวิธีการเลือกต้ัง
กรรมการสภามหาวิทยาลัยจากคณาจารย์ประจำา พ.ศ. 
2551 ซ่ึงท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยมีมติไม่เห็นชอบ  
ขอให้นำากลับไปทบทวนใหม่อีกคร้ัง
 2. เสนอแก้ไขข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล  
ว่าด้วยสภาคณาจารย์ พ.ศ. 2553 สภามหาวิทยาลัยมี
มติเห็นชอบตามท่ีสภาคณาจารย์เสนอ และประกาศใช้ 
ต้ังแต่วันท่ี 20 มิถุนายน 2555 สาระสำาคัญคือ ในกรณี
สมาชิกประเภทผู้แทนท่ัวไปมีจำานวนเหลือน้อยกว่า 3  
ใน 4 ของจำานวนสมาชิกประเภทผู้แทนท่ัวไปท้ังหมด  
ให้มหาวิทยาลัยดำาเนินเลือกต้ังซ่อมภายใน 45 วัน  
นับแต่วันท่ีจำานวนสมาชิกเหลือน้อยกว่า 3 ใน 4
 3. เสนอเร่ืองการสรรหาคณบดีวิทยาลัย
ดุริยางคศิลป์ สภาคณาจารย์ได้เสนอให้ทบทวนมติ 
สภามหาวิทยาลัยในการประชุมคร้ังท่ี 341/2552 
เน่ืองจากเห็นว่ามติท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยในการ 
นับวาระการดำารงตำาแหน่งคณบดีวิทยาลัยดุริยางคศิลป์
เป็นวาระท่ีสองน้ันไม่ชอบด้วยกฎหมายและข้อเท็จจริง 
ซ่ึงท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัย แต่งต้ังคณะทำางานด้าน
กฎหมายพิจารณาฯ และมีมติเห็นชอบให้นับวาระการ
ดำารงตำาแหน่งของคณบดีวิทยาลัยดุริยางคศิลป์เป็น
วาระแรกตามพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยมหิดล พ.ศ. 
2550 ตามท่ีสภาคณาจารย์เสนอ

 17. เร่ืองเสนอกองกฎหมาย 
 1. ขอหารือเกี่ยวกับสมาชิกภาพของสมาชิก
สภาคณาจารย์ โดยกองกฎหมายช้ีแจงว่าการดำารง
ตำาแหน่งรองผู้อำานวยการโรงพยาบาล ไม่ถือเป็น
ตำาแหน่งประเภทบริหารตามประกาศฯ เร่ืองช่ือ 
ตำาแหน่งและมาตรฐานกำาหนดตำาแหน่งของพนักงาน
มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2551
 2. การส่งผู้แทนเข้าประชุมสภามหาวิทยาลัย
แทนประธานสภาคณาจารย์ ซ่ึงกองกฎหมายช้ีแจง
ว่าการส่งผู้แทนเข้าร่วมประชุมจะต้องเป็นเร่ืองใน 
กิจการของสภาคณาจารย์เท่าน้ัน แต่การเข้าประชุม 
สภามหาวิทยาลัยไม่มีกฎหมายกำาหนดว่าเป็นกิจการ
ของสภาคณาจารย์ และผู้เข้าประชุมแทนประธานฯ จึง
เป็นเพียงผู้เข้าร่วมประชุมเท่าน้ัน
 3. เสนอแนะเร่ืองแนวทางการพิจารณาความ
รุนแรงของการกระทำาความผิดทางวิชาการ เพ่ือ
พิจารณาปรับแก้ร่างประกาศของคณะกรรมการ 
จรรยาบรรณและวินัย

 18. เสนอแนะอธิการบดี
 1. ขอให้ทบทวนระเบียบการเข้า - ออก 
มหาวิทยาลัยมหิดล
 มหาวิทยาลัยไม่เห็นชอบตามท่ีสภาคณาจารย์
เสนอแนะ โดยยืนยันดำาเนินการตามนโยบาย แต่ได้เกิด
ปัญหาตามมา จึงได้แก้ไขตามท่ีสภาคณาจารย์เสนอ
 2. เสนอให้ปรับอัตราเงินเดือนข้ันต่ำาของ
อาจารย์ให้ใกล้เคียงกับมหาวิทยาลัยอ่ืน
 มหาวิทยาลัยได้ทำาหนังสือตอบเรียบร้อยแล้ว 
โดยไม่เห็นชอบตามท่ีสภาคณาจารย์เสนอ แต่ได้มี
หนังสือช้ีแจงเหตุผลในการดำาเนินการ
 3. การกำาหนดมาตรฐานภาระงานของสมาชิก
สภาคณาจารย์ และสภาอาจารย์ส่วนงาน
 มหาวิทยาลัยได้ทำาหนังสือช้ีแจงว่า ในระยะ
แรก มหาวิทยาลัยจะจัดทำา MU Work point ก่อน
 4. การต่อเวลาปฏิบัติงานของพนักงาน
มหาวิทยาลัยท่ีมีอายุเกินหกสิบปีตำาแหน่งประเภท 
ผู้บริหาร ประเภทวิชาการและประเภทสนับสนุน
 มหาวิทยาลัยได้ทำาหนังสือช้ีแจงการดำาเนินการ
เรียบร้อยแล้ว

 19. ผลงานท่ีสำาคัญ
 1. เสนอมหาวิทยาลัยออกข้อบังคับเร่ืองหลัก
เกณฑ์และวิธีประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงาน
มหาวิทยาลัย พ.ศ. 2555 ให้สอดคล้องกับประกาศ ก.พ.อ. 
และเสนอให้ปรับรอบระยะเวลาการประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน ซ่ึงมหาวิทยาลัยได้ดำาเนินการตามข้อเสนอ
แนะของสภาคณาจารย์
 2. การสรรหาคณบดีวิทยาลัยดุริยางคศิลป์ 
สภามหาวิทยาลัยมีมติเห็นชอบเร่ืองวาระการดำารง
ตำาแหน่งคณบดีวิทยาลัยดุริยางคศิลป์ตามท่ีสภา
คณาจารย์เสนอ
 3. การจัดทำาแบบสำารวจความพึงพอใจของ 
ผู้พักอาศัยในอาคารชุดพักอาศัยฯ โดยสรุปผลจากการ
สำารวจนำาเสนอต่อผู้เก่ียวข้อง โดยมหาวิทยาลัยได้มี 
คำาส่ังแต่งต้ัง ผศ.ดร.เอกราช เกตวัลห์ เป็นประธาน 
คณะท่ีปรึกษาการบริหารงานอาคารชุดพักอาศัยฯ  
และ อ.ดร.นลิน อารียา เป็นคณะท่ีปรึกษา ซ่ึงได้มีการ
เสนอแนะให้มีการปรับปรุงอาคารชุดพักอาศัยฯ จน 
เป็นท่ีพอใจของผู้พักอาศัย
 4. สภาคณาจารย์ได้รับเร่ืองร้องเรียนจำานวน 
20 เร่ือง เป็นเรื่องร้องเรียนที่ไม่มีผู้ลงนาม และเป็น
สำาเนาแจ้งเพ่ือทราบ สำาหรับเร่ืองร้องเรียนท่ีมีผู้ลงนาม
จริง สภาคณาจารย์ได้มีการพิจารณาดำาเนินการไปแล้ว 
5 เร่ือง อยู่ระหว่างดำาเนินการ 1 เร่ือง
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       ทานบารมี
   โดย ผศ.พญ.สุภาวรรณ เศรษฐบรรจง  หมายถึง การให้ส่ิงท่ีเป็นประโยชน์

และเป็นสุขแก่ผู้รับ ได้แก่ ความท่ีบุคคลมีเจตนาไม่
โลภ ไม่ตระหน่ี ไม่เห็นแก่ตัว รู้จักเอ้ือเฟ้ือเผ่ือแผ่ ช่วย
เหลือ เก้ือกูล สงเคราะห์ เป็นผู้ท่ีมีอัธยาศัยใหญ่ 
สามารถท่ีจะบริจาคพัสดุของตนออกเก้ือกูลแก่ผู้อ่ืนได้
โดยฐานอนุเคราะห์หรือบูชาคุณ สนับสนุนให้ผู้อ่ืนได้
รับความสุขหรือความสะดวกในกิจการต่าง ๆ  
 การให้ย่อมเป็นเคร่ืองสมานไมตรีจิต อีกท้ังนำา
ให้ประสบผลเป็น สันทิฏฐะ...ผลท่ีตนจะพึงเห็นได้เอง
หลายประการ ดังท่ีพระพุทธเจ้าทรงตรัสว่า “ผู้ให้... 
ย่อมมีผู้รักใคร่ คนเป็นอันมากย่อมคบเขา เกียรติยศ
และบริวารยศย่อมเจริญ ผู้ไม่ตระหน่ีเป็นผู้ไม่เก้อเขิน 
องอาจเข้าสู่สมาคม” และด้วยเหตุน้ีจึงจัดทานเป็น 
การทำาบุญข้ันแรกของ “บญุกิริยาวัตถุ 10” และจัดเป็น
มงคลชีวิตลำาดับท่ี 15 ของ “มงคลชีวิต 38 ประการ” 
(ทานญ จ) อันเป็นเหตุแห่งความสุขความเจริญแก่ 
ผู้บำาเพ็ญ
 หมู่คนท่ีอยู่รวมกัน ต้องถ้อยทีถ้อยอาศัยกัน 
ต่างฝ่ายต่างให้ความโอบอุ้มแก่กัน ผู้ใหญ่มีหน้าท่ี
สงเคราะห์ผู้น้อย แม้ผู้น้อยก็มีหน้าท่ีสมนาคุณผู้ใหญ่
ตามกำาลัง ผู้ม่ังค่ังมีหน้าท่ีรับภาระเก้ือกูลแก่คนขัดสน 
ถึงคนขัดสนเม่ือได้รับเก้ือกูลแล้วก็ต้องคิดตอบแทนตาม
โอกาส แต่ละคนต้องมีทานไว้เป็นเชือกต่อท่ีขาดให้ติด
กัน มีทานไว้เป็นยาสมานรอยร้าวให้สนิท มีทานไว้เป็น
บ่วงคล้องน้ำาใจแก่กัน ให้รวมกันเป็นกลุ่มด้วยความ
สามัคคี การทำาทานย่อมส่งผลให้เป็นคนไม่ตระหน่ี ยินดี
ในการให้ มีน้ำาใจเอ้ือเฟ้ือเผ่ือแผ่เจือจานแก่เพ่ือนมนุษย์
และสัตว์ให้อยู่ร่วมกันอย่างเป็นประโยชน์สุข 
 ทาน หรือ การให้ จะเกิดมีได้ต้องพร้อมด้วย
องค์ 3 คือ ส่ิงของท่ีสมควรจะให้ (ไทยธรรม) เจตนา
ของผู้ให้ (ทายก/ทายิกา) และ บุคคลผู้สมควรจะให้ 
(ปฏิคาหก) ในองค์ 3 น้ี ถ้าขาดองค์ใดไปเสียแล้ว การ
ให้ก็หาเกิดข้ึนได้ไม่ เม่ือไม่มีส่ิงของท่ีสมควรให้ แม้จะมี
เจตนาท่ีจะให้และผู้สมควรจะให้มีอยู่พร้อมแล้ว การให้
ก็ไม่สำาเร็จกิจ เพราะไม่มีอะไรจะให้ หรือมีส่ิงของท่ี
สมควรให้และมีเจตนาพร้อมแล้ว แต่ขาดผู้สมควรให้คือ
ผู้รับเสียก็ดี การให้ก็ไม่สำาเร็จกิจเช่นกัน 
 ส่ิงของท่ีสมควรจะให้ ควรเป็น ของบริสุทธ์ิ 
ท่ีได้มาอย่างถูกต้องชอบธรรม ไม่ได้มาจากการ 
หลอกลวง ลักลอบ ยักยอก ทุจริต ฉ้อโกง ชิงปล้น 
เบียดเบียนตนเองหรือผู้อ่ืน และไม่ได้มาจากการ
ประกอบอาชีพต้องห้ามตามหลักพระพุทธศาสนา 5 
อย่าง คือ การค้ามนุษย์ การค้าสัตว์มีชีวิตให้เขาเอา 
ไปฆ่า การค้าอาวุธ การค้าสารพิษ และการค้าสาร 
เสพติดตลอดจนของมึนเมาท่ีทำาลายสติและชีวิต ท้ังควร
เป็นของท่ีมีความประณีตเหมาะสมและเป็นประโยชน์
แก่การให้โดยคำานึงถึงความจำาเป็นของผู้รับเป็นหลัก

และสถานภาพของผู้ให้หรือผู้รับด้วย
 สำาหรับ เจตนาของผู้ให้ ควรเป็น เจตนาท่ี
บริสุทธ์ิ และ คงอยู่อย่างสมบูรณ์ตลอด 3 ระยะของ
การให้ คือ ต้ังใจและยินดีก่อนจะให้ (บุพเจตนา) ยินดี
และปลาบปล้ืมขณะให้ (มุญจนเจตนา) คร้ันให้แล้วเกิด
ความสุขและอ่ิมเอิบใจทุกขณะท่ีระลึกถึง (อปราปร
เจตนา) ท่ีเรียกว่า “อนุสรณ์ด้วยโสมนัส” ผู้ให้ทานท่ีมี
เจตนาดังกล่าวเต็มเป่ียมย่อมได้รับผลบุญอันไพบูลย์
อย่างเสมอต้นเสมอปลาย 
 ส่วนบุคคลท่ีสมควรจะให้ หรือท่ีเรียกว่า  
“เน้ือนาบุญ” ควรคำานึงถึงความเป็นผู้มีศีลของผู้รับ
เป็นหลัก ตลอดจนความจำาเป็นเร่งด่วนของผู้รับและ
ประโยชน์ของผู้รับในส่วนบุคคลหรือในส่วนรวม ซ่ึง
จะส่งผลทำาให้ได้รับผลบุญมากย่ิงข้ึนด้วย
 การทำาทาน ท่ีจะให้ได้ผลบุญบริบูรณ์น้ัน จึง
ต้องกระทำาด้วยเจตนาท่ีบริสุทธ์ิเป่ียมด้วยปิติสุขท้ัง 
ก่อนทำา ขณะทำา และหลังทำาแล้ว ด้วยวัตถุส่ิงของท่ีได้
มาโดยบริสุทธ์ิ และด้วยความเป็นผู้มีศีลอันบริสุทธ์ิของ
ผู้รับ (รวมท้ังของผู้ให้ด้วย) โดยไม่เบียดเบียนหรือทำาให้
เกิดความเดือดร้อนแก่ตนเองและผู้อ่ืน ไม่เช่นน้ันจะ 
ได้รับผลบุญมากน้อยลดหล่ันกันไป ซ่ึงการทำาทานน้ี
เป็นการให้ท่ีไม่หวังผลตอบแทน และสามารถกระทำาได้
หลายวิธี อาจกระทำาโดยการให้วัตถุส่ิงของท่ีเป็น
ประโยชน์และเป็นท่ีต้องการของผู้รับ การให้ความ
สบายใจด้วยรอยย้ิม การทักทาย หรือคำาพูดท่ีสุภาพ
อ่อนหวาน การให้ความช่วยเหลือด้วยแรงกาย คำา
แนะนำา ความรู้ หรือหลักธรรมท่ีเป็นประโยชน์ การให้
ท่ีพักหรือท่ีน่ัง การให้อภัยผู้อ่ืน ท้ังน้ีเพ่ือบรรเทาความ
เดือดร้อนของผู้อ่ืน ช่วยให้ผู้อ่ืนมีความสุข มีความ
สบายใจ มีความเข้าใจความจริงของธรรมชาติอย่าง 
ถูกต้องจนสามารถดำาเนินชีวิตได้อย่างถูกทำานองคลอง
ธรรม รวมถึงการให้โอกาสผู้อ่ืนในการทำาความดีด้วย 
เป็นการเอ้ือเฟ้ือเก้ือกูลกันให้มนุษย์อยู่ร่วมกันอย่างสงบ
สุขและค้ำาจุนหนุนโลกให้ร่มเย็น
 การให้ซ่ึงได้ช่ือว่าทานน้ัน จึงไม่เฉพาะเพียงแค่
การบริจาคพัสดุส่ิงของออกเก้ือกูลช่วยเหลือกันเท่าน้ัน 
ท่ีเรียกว่า “อามิสทาน” การให้อภัยโดยไม่ถือโทษโกรธ
เคืองในการกระทำาของผู้อ่ืนท่ีทำาให้ทุกข์กายทุกข์ใจ โดย
ไม่คิดร้ายอาฆาตพยาบาทและไม่จองเวรข้ามภพข้าม
ชาติอีกต่อไป เรียกว่า “อภัยทาน” การให้ความรู้และ
คำาแนะนำาทางโลกท่ีเป็นประโยชน์ต่อการดำารงชีวิตท้ัง
ในด้านการงาน ด้านการประกอบอาชีพ และด้าน
ศิลปวิทยาการต่าง ๆ เรียกว่า “วิทยาทาน” สำาหรับการ
ให้หลักธรรมเพ่ือชักนำาเก้ือหนุนให้เกิดความรู้ความเห็น

ทาน
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ท่ีถูกต้องท่ีดีงามท่ีชอบธรรม (สัมมาทิฏฐิ) แล้วนำาไปสู่
การปฏิบัติตนในการดำาเนินชีวิตท่ีงดงามบริบูรณ์จน
อาจพัฒนาก้าวหน้าสู่ปัญญาท่ีบริสุทธ์ิ เรียกว่า “ธรรม
ทาน” จัดเป็นการให้สูงสุดเหนือการให้ท้ังปวง ซ่ึงไม่มี
อะไรจะเทียบเทียมได้ พระพุทธองค์จึงทรงสรรเสริญว่า 
เป็นยอดแห่งทานท้ังหลาย
 ส่วนผลหรืออานิสงส์ของการทำาทานท่ีครบ
องค์ประกอบ 3 ประการน้ัน ย่อมส่งผลให้ได้มนุษย์
สมบัติ สวรรค์สมบัติ แม้จะไม่ได้อธิษฐานไว้ก็ตาม 
เพราะเป็นผลท่ีสืบเน่ืองมาจากเหตุ เม่ือทำาเหตุครบถ้วน
แล้วย่อมส่งผลให้เกิดข้ึนเอง สำาหรับผลของทานในชาติ
ปัจจุบันย่อมส่งให้เป็นผู้มีความสุข มีเสน่ห์ น่าคบหา 
เป็นท่ีรัก เป็นผู้คล่องแคล่วแกล้วกล้าในการเข้าสังคม 
และเป็นผู้มีช่ือเสียงเกียรติคุณท่ีดี ท้ังมีผู้ยินดีให้ความ
ช่วยเหลือเม่ือยามท่ีต้องการความช่วยเหลือด้วย 
นอกจากน้ีเม่ือส้ินจากภูมิมนุษย์แล้วผลของทานหาก
น้อยย่อมน้อมนำาให้บังเกิดในภูมิมนุษย์ หากมากก็อาจ
น้อมนำาให้บังเกิดในภูมิสวรรค์ เม่ือได้เสวยสมบัติใน
สวรรค์จนส้ินบุญแล้ว ด้วยเศษของบุญท่ียังคงเหลืออยู่
บ้างประกอบกับไม่มีอกุศลกรรมอ่ืนให้ผลก็อาจน้อมนำา
ให้บังเกิดเป็นมนุษย์อีกคร้ังหน่ึง และเม่ือได้บังเกิดเป็น
มนุษย์แล้วย่อมทำาให้ได้เกิดในตระกูลท่ีร่ำารวย ม่ังค่ัง 
สมบูรณ์ไปด้วยทรัพย์ศฤงคาร หรือไม่ก็เป็นผู้ท่ีมีลาภ
ผลมาก มีกิจการงานท่ีดีและร่ำารวยในภายหลัง ท้ัง
ทรัพย์สมบัติไม่วิบัติหายนะไปเพราะวาตภัย วินาศภัย 
โจรภัย อัคคีภัย หรือภัยอ่ืน  ๆแต่จะม่ังค่ังร่ำารวยในวัย
ใดย่อมแล้วแต่ผลทานท่ีนำาส่งมาแต่ชาติก่อน ๆ  ทานจึง
เป็นท่ีมาของสมบัติท้ังหลายและเป็นท่ีต้ังของโภคทรัพย์
ท้ังปวง 
 การบำาเพ็ญทาน จึงเป็นจุดเร่ิมต้นของการ
ทำาความดี ละเว้นความช่ัว (ความอยากได้ของผู้อ่ืน การ
เบียดเบียนหรือทำาร้ายผู้อ่ืนท้ังทางกายวาจาใจ) ลด
ตัณหา (ความอยาก/ไม่อยาก) ขัดเกลาอุปาทาน (ความ
ยึดม่ันถือม่ัน) และขจัดกิเลส (โลภะ โมะ โทสะ) บางส่วน 
ซ่ึงผลแห่งการทำาทานน้ันจะส่งให้ถึงพร้อมด้วยความสุข
ในภพชาติปัจจุบันและในภพชาติถัดไป บริบูรณ์ด้วย
โภคทรัพย์ ทำาให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดี ทำาให้อยู่ในสภาวะท่ี
พร้อมจะบำาเพ็ญบารมีข้ันสูงต่อไปได้ และหากให้โอกาส
ผู้อ่ืนในการบำาเพ็ญทานด้วยก็จะส่งผลให้บริบูรณ์ด้วย
บริวาร ทำาให้มีโอกาสสร้างความดีต่อไปได้ง่ายข้ึนและ
มากข้ึน ทานจึงเป็นพ้ืนฐานของความสุขสมบูรณ์ใน 
การดำารงชีวิตและการพัฒนาชีวิตของมนุษย์ให้เจริญ
ก้าวหน้าย่ิงข้ึนท้ังในทางโลกและทางธรรม 
 ทาน เป็นธรรมเบ้ืองต้นท่ีเป็นคุณลักษณะ 
พ้ืนฐานของมนุษย์ เป็นการฝึกจิตให้มีความยินดีในการ
ให้เพ่ือบูชาคุณ เพ่ืออนุเคราะห์ และเพ่ือสงเคราะห์ผู้อ่ืน 
ซ่ึงหากประพฤติปฏิบัติได้จนเป็นปกตินิสัยแล้ว คุณธรรม

ข้ออ่ืน  ๆย่อมเกิดตามมาและสามารถบำาเพ็ญบารมีใน 
ระดับท่ีสูงข้ึนได้โดยง่าย ท้ังยังเป็นการลดละกิเลส 
ตัณหา อุปาทาน ให้เบาบาง เป็นการชำาระล้างจิตให้
ผ่องใสบริสุทธ์ิย่ิงข้ึนด้วย ดังบทกลอนท่ีว่า ...

 การทำาบุญ ให้ทาน      การกุศล
    มีกมล  เฉล่ียสุข     ไปทุกท่ี 
    ปรารถนา  ให้คน      สวัสดี
    ความตระหน่ี หมดไป      เกิดมงคล 

 ฉะน้ัน การทำาทานให้สมบูรณ์ สม่ำาเสมอ  
ต่อเน่ือง ยาวนาน และไม่ส้ินสุดน้ี จึงเป็น การบำาเพ็ญ
ทานบารมี ซ่ึงเป็นการบำาเพ็ญบารมีเบ้ืองต้นของ
พุทธศาสนิกชนท่ีกระทำาได้โดยง่ายและเป็นบาทฐาน
ของการบำาเพ็ญบารมีอ่ืน  ๆ ดังโอวาทปาฏิโมกข์ของ
พระพุทธเจ้าท่ีทรงสอนให้มนุษย์ “ละเว้นความช่ัว 
ทำาความดี และทำาจิตให้บริสุทธ์ิ”

   
บรรณานุกรม  
   1. สมเด็จพระญาณสังวร สมเด็จพระสังฆราชสกลมหาสังฆ
ปรินายก วิธีสร้างบุญบารมี ห้างหุ้นส่วนจำากัดยูนิต้ีพับลิเคช่ัน 
กรุงเทพฯ 2554
  2. พระธรรมโกศาจารย์ มงคลชีวิต หลักปฏิบัติมงคล 38 
ประการของคนดี ธรรมสภา กรุงเทพฯ 2554
  3. พระธรรมโกศาจารย์ (พุทธทาสภิกขุ) คู่มือมนุษย์ ฉบับ
เรียนรู้ลัดส้ัน ธรรมสภา ศูนย์หนังสือพระพุทธศาสนา กรุงเทพฯ 
2554
  4. พระพรหมคุณาภรณ์ (ป.อ.ปยุตโต) ก้าวไปในบุญ พิมพ์ 
คร้ังท่ี 194 บริษัท พิมพ์สวย จำากัด กรุงเทพฯ 2555

ประกาศรายช่ือผู้โชคดีจาก 
   หน้าน้ี

  1. คุณยุพาพร นาคงามอนงค์
  2. คุณสุวราภรณ์ มณีศรีขำา
  3. คุณสมปอง อ้นเดช 

 โดยของรางวัลได้จัดส่งเรียบร้อยแล้ว



 เจ้าของ
    สภาคณาจารย์มหาวิทยาลัยมหิดล สำานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยมหิดล ช้ัน5
    999 ถนนพุทธมณฑลสาย 4 ต.ศาลายา อ.พุทธมณฑล จ.นครปฐม 73170 
    โทรศัพท์ : 0-2849-6351-2
    โทรสาร : 0-2849-6351

สถานท่ีพิมพ์ เจริญดีม่ันคงการพิมพ์ 231 หมู่15 ซอยเพชรเกษม48 ถนนเพชรเกษม แขวงบางด้วน เขตภาษีเจริญ กรุงเทพฯ 10160 โทรศัพท์/โทรสาร 0-2457-2593

ข่าวสภาคณาจารย์ เป็นหนังสือในมหาวิทยาลัย และเป็นส่ือระหว่างคณาจารย์ในการรับฟังแลกเปล่ียนทัศนคติ ข้อคิดเห็น ท้ังด้านการบริหาร ด้านวิชาการ 
ด้านสวัสดิการ และอ่ืนๆ ของมหาวิทยาลัย บทความ ข้อคิด จดหมาย เป็นความเห็นของผู้เขียนเท่าน้ัน มิใช่ความเห็นของสภาคณาจารย์

บรรณาธิการประจำาฉบับ  ผศ.พญ.สุภาวรรณ เศรษฐบรรจง
กองบรรณาธิการ   รศ.ศรีสนิท อินทรมณ ี ผศ.ดร.ทัศนียา ร.นพรัตน์แจ่มจำารัส  รศ.นพ.วิสูตร ฟองศิริไพบลูย ์ 
    รศ.ดร.ภญ.วิไล เทียนรุ่งโรจน์ หนุนภักดี  ผศ.พญ.สุภาวรรณ เศรษฐบรรจง  ผศ.สมศักด์ิ วงศาวาส   
    ผศ.ดร.สุรพงษ ์เลิศสิทธิชัย
ประสานงานกลาง  สุจิรา สอนสม  พัชญา วงษ์วันทนีย์
ออกแบบและจัดทำารูปเล่ม  พรศิริ บุญมาวงค์
เจ้าของ    สภาคณาจารย์มหาวิทยาลัยมหิดล สำานักงานอธิการบด ีมหาวิทยาลัยมหิดล ชั้น5
        999 ถนนพุทธมณฑลสาย 4 ต.ศาลายา อ.พุทธมณฑล จ.นครปฐม 73170
        โทรศัพท ์: 0-2849-6351-2  โทรสาร : 0-2849-6351

 บรรณาธิการแถลง
   โดย ผศ.พญ.สุภาวรรณ เศรษฐบรรจง

สวัสดีค่ะ ชาวมหิดลท่ีรักทุกท่าน

 น่าเสียดายท่ี ข่าวสภาฯ ฉบับน้ีเป็นฉบับสุดท้ายของสภาคณาจารย์ชุดน้ี ซ่ึงส้ินสุดการปฏิบัติ
หน้าท่ีในวันท่ี 5 พฤศจิกายนน้ีค่ะ โดยจะมีสภาคณาจารย์ชุดใหม่ท่ีได้รับการคัดเลือก/เลือกต้ังเข้ามา
ปฏิบัติหน้าท่ีสืบต่อไปค่ะ เม่ือท่านได้รับวารสารข่าวสภาฯ ฉบับน้ีก็คงทราบรายช่ือสมาชิกสภาคณาจารย์
ชุดใหม่ท้ังหมดแล้ว ในนามของสภาคณาจารย์ขอต้อนรับสมาชิกใหม่ทุกท่านด้วยความยินดีย่ิงค่ะ และ
ด้วยช่วงรอยต่อของการเปล่ียนผ่าน ข่าวสภาฯ ฉบับน้ีจึงเป็นฉบับรวมสองเดือนสุดท้ายท่ีอยู่ในช่วงวาระ
ของสภาฯ ชุดเก่ากับฉบับเดือนแรกท่ีอยู่ในช่วงวาระของสภาฯ ชุดใหม่เข้าด้วยกันกลายเป็นฉบับประจำา
เดือนกันยายน – พฤศจิกายน ค่ะ
 เน้ือหาของ ข่าวสภาฯ ฉบับน้ีจึงน่าสนใจย่ิง เร่ิมจากหน้าปกท่ีแสดงถึงจุดยืนของสภาคณาจารย์
ต่อร่างพระราชบัญญัตินิรโทษกรรมท่ีผ่านการพิจารณาของสภาผู้แทนราษฎรอย่างเร่งรีบและต่อเน่ือง
ยาวนานจนผ่านมติไปด้วยเสียงข้างมากในช่วงเช้ามืด (ราวตีส่ี) ซ่ึงเป็นสถานการณ์ท่ีไม่เคยปรากฏ 
มาก่อน และน่าจะแสดงถึงความสำาคัญอย่างย่ิงยวดของร่างกฎหมายฉบับน้ี แต่...ปรากฏว่าภายหลัง
จากน้ันไม่นานได้มีการชุมนุมของกลุ่มบุคคลต่าง ๆ  ท้ังหน่วยงานของรัฐและเอกชน โดยไม่ได้นัดหมาย 
ในหลายสถานท่ีในหลายจังหวัดท่ัวประเทศ โดยเฉพาะกลุ่มนักธุรกิจ กลุ่มนักศึกษาอาจารย์และบุคลากร
ของมหาวิทยาลัยช้ันนำาหลายแห่ง กลุ่มแพทย์พยาบาลและบุคลากรของโรงพยาบาลต่าง  ๆรวมท้ังได้
มีการออกแถลงการณ์ของกลุ่มบุคคลต่าง ๆ  ท่ีไม่เห็นด้วยกับร่างกฎหมายฉบับน้ี ซ่ึงเป็นปรากฏการณ์
ท่ีไม่เคยเกิดข้ึนมาก่อนเช่นกัน
 ท่ีผ่านมา สภาคณาจารย์ได้ดำาเนินการในเร่ืองต่าง  ๆ ท่ีอยู่ในขอบเขตอำานาจหน้าท่ีของสภา
คณาจารย์ในหลายด้าน ซ่ึงทุกการดำาเนินงานของสภาคณาจารย์ล้วนมุ่งเน้นเพ่ือประโยชน์สุขของชาว
มหิดลโดยแท้ จึงเป็นโอกาสอันดีท่ีจะได้รวบรวมการดำาเนินงานและผลการดำาเนินงานต่าง ๆ  เหล่าน้ัน
มาสรุปให้ชาวมหิดลท่ีรักทุกท่านได้รับทราบ เพ่ือร่วมช่ืนชม ให้กำาลังใจ ให้ข้อเสนอแนะ ให้คำาแนะนำา 
เพ่ือให้การดำาเนินงานของสภาคณาจารย์เป็นประโยชน์ต่อชาวมหิดลย่ิงข้ึนและในวงกว้างข้ึน และหวัง
ว่าอย่างน้อยจะเป็นการจุดประกายให้หลาย  ๆ ท่านอยากเข้ามามีส่วนร่วมในการดำาเนินงานเหล่าน้ัน
ด้วยตนเองค่ะ
 ท้ายสุดน้ี หวังว่าทุกท่านคงมีความสุขและความพอใจในวิถีชีวิตของตนตามอัตภาพ ด้วยการ
เป็นพุทธศาสนิกชนท่ีดี ยึดพระรัตนตรัยเป็นท่ีพ่ึง และเช่ือในกฎแห่งกรรม ตลอดจนกตัญญูกตเวทีต่อผู้
มีพระคุณ พร้อมท้ังบำาเพ็ญ “ทานบารมี” ในทุกโอกาสท่ีสามารถกระทำาได้นะคะ และขอแสดงความยินดี
กับผู้โชคดีท่ีได้รับรางวัลจากการส่งคำาตอบเข้ามาร่วมสนุกกับ “หน้าน้ีมีรางวัล” ทุกท่านค่ะ


